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СОБРАНИЕ ИЗБИРАТЕЛЕЙ•
13 февраля в районном Доме культуры состоялась встреча из­

бирателей нашего района с кандидатом в депутаты Верховного 
Совета РСФСР по Канскому избирательному округу № 207
Орловым Владимиром Павловичем — первым заместителем Пред 
седателя Совета Министров РСФСР, .Героем Социалистического 
Труда.

Собрание избирателей открыл первый секретарь районного ко­
митета КПСС Иван Трофимович Прищепенко.

О жизни и деятельности тов. Орлова В. П. рассказала Нина 
Михайловна Веселкова, ткачиха Канского хлопчатобумажного 
комбината, Герой Социалистического Труда, — доверенное лицо 
кандидата в депутаты Верховного Совета РСФСР. Выступившие 
на собрании председатель колхоза «Россия» Диденко В. А., трак, 
торист колхоза «Красный маяк» Федюкин В, П. и. другие горячо 
поддержали кандидатуру тов. Орлова В. П.

Тепло встреченный собравшимися, перед избирателями выступил 
с речью тов. Орлов Владимир Павлович.

(Материалы собрания избирателей будут опубликованы).

ВЕСТИ ИЗ ДЗЕРЖИНСКОГО ЛЕСПРОМХОЗА

НАЧАЛИ УВЕРЕННО
С хорошим трудовым настрое­

нием вступили в завершающий 
год пятилетки рабочие, из брига­
ды, возглавляемой Н. Смородо- 
вым. Они обслуживают одну из 
трех полуавтоматических линий 
ЛО-15, установленных на ниж­
нем складе, и при январском пла­
не 6 000 кубометров довели вы­
работку до 8 600 кубометров. Ха­
рактерно, что операторы и ра­
ботники других специальностей, 
ведущие раскряжевку древеси­
ны на одном и том же оборудо­
вании в две смены, образовали

единый коллектив и трудятся по 
одному наряду.

. Преимущества метода сквозных 
бригад' налицо. Ведь задание 
первого месяца года выполнено 
на 145 процентов.

«Хорошая запевка», — так с 
полным правом могут сказать об 
январе и рабочие лесопильного 
цеха из звена И. Кузнецова. За­
дание — изго’товить 566 кубо­
метров пиломатериалов —пере­
крыто на 200 кубометров.

Л. БАРАНЦОВА, 
наш внештатный корр.

ОПЕРЕЖАЮТ
ГРАФИК

На заседании президиума проф­
союзного комитета Дзержинского 
леспромхоза бригаде лесорубов, 
возглавляемой В. А. Масибеном, 
по итогам января было присуж­
дено классное место. Коллектив 
лесорубов Центрального лесо­
пункта, в который входит эта 
бригада, с первых дней февраля 
опережает график.

На стенде, где отражается ход 
социалистического соревнования) 
за достойную встречу выборов в 
Верховный Совет РСФСР и ме­
стные Советы народных депута­
тов и 40-летия Великой Победы, 
результаты работы лесозагото­
вителей Центрального лесопункта 
записаны красным цветом.

В. АНДРЕЕВ.

Нелегким выдался январь для 
доярок Колонского отделения Де­
нисовского совхоза. Сильные мо­
розы, перебои с доставкой кор­
мов, которые случались здесь, 
как и на других фермах района, 
во многом' затруднили работу 
животноводов. Но всем трудно­
стям колонские мастера машин­
ного доения противопоставляли 
одно — твердое желание до­
биться высоких результатов, свою 
рабочую закалку и мастерство.

На первое место по надоям 
вышла доярка Валентина Алек­
сеевна Скорина. Ее результат 
лучший в отделении — 239 ки­
лограммов молока от коровы за 
этот -трудный зимний месяц. Сов­
сем немного отстала от нее Алек-

ТРУДЯТСЯПО-УДАРНОМУ
сандра Семеновна Горохова, на­
доившая в среднем по 227 ки­
лограммов молока от коровы.

Их показатели — лучшие в 
Колонском отделении.

В минувшем году В. А. Скори­
на добилась неплохих ^результа­
тов. Она получила в своей труп, 
пе от каждой коровы по 2702 
килограмма молока, превысив 
средний результат по совхозу 
почти на триста килограммов.

А. ФЕДЯ ЕВА, 
экономист Денисовского совхоза.

ИЗВЕЩЕНИЕ
16 февраля в зале заседаний Дома Советов состоится очередное 

заседание школы партийно - хозяйственного и советского ‘актива. 
Начало в 10 часов.

ЗА ВЫСОКУЮ 
ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ

В бригадной форме организа­
ции труда найден наиболее эф­
фективный метод соединения 
личных интересов работника с 
интересами коллектива. Очень ва­
жно на деле слить трудовую, 
творческую активность людей с 
четким планированием, проду­
манной организацией дела, что­
бы каждый труженик становился 
подлинным .хозяином производст­
ва.

Над решением этой задачи и 
работает сейчас партийная орга­
низация Центрального лесопунк­
та Дзержинского леспромхоза. 
Здесь создан укрупненный эки­
паж, куда вошли пятнадцать во­
дителей, за которыми закреплено 
пять лесовозных машин.

Нелегка пора становления, воз­
никает немало трудностей, но 
первый опыт показал, что в ук­
рупненном экипаже производи­
тельность труда может быть зна­
чительно выше, чем при работе 
небольшими коллективами. Имен­
но так считает бригадир укруп­
ненного экипажа Александр Кон­

стантинович Архипов, которого 
вы видите на снимке.

Любое партийное поручение он 
выполняет образцово. Автомо­
биль, на котором он трудится, 
всегда в отличном состоянии.

Отдавая дань памяти тем,кто 
погиб на полях Великой Отече­
ственной войны, каждый из во­
дителей укрупненного экипажа 
заработную плату за один из 
рейсов передал в фонд строи­
тельства мемориала Победы в го­
роде Москве. В следующие суб­
боту и воскресенье на всех про- 
шзводственных участках Дзер­
жинского леспромхоза пройдет 
вахта Памяти. Лесорубы, рас­
кряжевщики, специалисты управ­
ления, работники различных спе­
циальностей выйдут трудиться 
безвозмездно, а полученные 
средства пойдут на строительст­
во мемориала Победы.

В. ТРЕЩЕНКО,
председатель профкома 

Дзержинского леспромхоза.

Фото В. Стрепеткова.

РАССКАЗЫВАЕМ О КАНДИДАТАХ В ДЕПУТАТЫ

Н А МА Л О Й  С Т А Н  Ц И II
Недавно Валентина Иванов­

на Акуленок была в райис­
полкоме. Уже собравшись ухо­
дить, вдруг услышала знако­
мый голос:

— Валя!
Она обернулась. Перед ней 

стояла ее учительница—Алек­
сандра Васильевна Щемелева.

После рбмена радостными 
приветствиями учительница 
спросила:

— Ну, как дела, Валюша? 
Где работаешь?

— На автозаправке. А де­
ла... Вот, кандидатом в депу­
таты меня выдвинули.

— Правда? Поздравляю! 
Всегда считала, другим учи­
телям говорила, что ты чело­
век серьезный, человек дела, 
1— учительница говорила эти 
слова с гордостью.

Валентина спросила:
— А помните, в школе про­

ходил опрос, кто кем хочет 
стать?

— Помню, конечно. А ты 
что тогда ответила? Кажет­
ся...

— Я написала, что хочу 
быть дояркой. И в самом де­
ле хотела. Уезжать из Дзер­
жинского не собиралась. А 
вот теперь, видите, работаю 
на автозаправке.

— Ну, и что же, — улыб­
нулась учительница. — Свое 
дело мы часто находим слу­
чайно. Уж потом вникнешь, 
полюбишь. И вообще, важно 
не где работать, а как рабо­
тать. А ты свое дело делаешь 
хорошо, иначе бы в райсбвет 
тебя товарищи не выдвинули.

— Как все работаю. Де­

лаю, что надо делать. А сме­
шные мы были в школе,—до­
бавила она задумчиво. — 
Мечтатели.

— Хорошие вы были, — с 
ласковой грустью сказала 
Александра Васильевна. — 
Все вас вспоминаю, сравни­
ваю. И мечтать ум]ели, и ра­
ботать.

Поговорили об одноклассни­
ках. Многие из них уже об­
завелись семьями, работают, 
воспитывают детей. И у Ва­
лентины Ивановны растет до­
чка Катенька. Они с отцом в 
ней души не чают.

Расстались тепло. Валенти­
на рассказала своей учитель­
нице о своей семье, о муже 
Константине, который рабо­
тает шофером в леспромхозе, 
о своих планах на будущее.

Когда, бывало, огромный 
КамАЗ Константина подходил 
к заправке, и муж заходил к 
ней, первый ее вопрос о доч­
ке.

— Все в порядке, — отве­
чал Костя и хмурился, —Что, 
дизтоплива не завезли? На 
чем работать буду?

— Еще нет, — разведет ру. 
ками Валентина.

— Эх, — усмехнется он, и 
шутливо заметит, — для род-' 
ного мужа не можешь отыс­
кать нескольких литров Со­
лярки. Братишку-то своего, не­
бось заправила!

— Он успел пораньше те­
бя, — лукаво склоняет голо­
ву Валя.

—Ладно, кандидат в депу­
таты Валентина Ивановна, —- 
говорит он. — Думаешь, на

тебя и управы теперь ист?
И оба смеются.
Вообще, шоферы — народ 

веселый. Острая шутка, хоть 
и порой с солью, всю жизнь 
с ними. И муж и брат Вален­
тины — оба шоферы, маши­
ны у обоих работают на ди­
зельном топливе. А с ним по­
чему-то в последнее время 
случались перебои.

Ох, и наслушаешься тогда 
от шоферов! И понимают^ во­
дители, что ни в чем не ви­
новата автозаправщица, да 
такого в сердцах наговорят. 
Зато, когда все в порядке, 
добрей и веселей шофера нет 
человека на свете. И обо 
всем-то на свете они узнают 
первые, обо всем имеют свое, 
мнение, мнение рабочего че­
ловека.

Валентина Ивановна часто 
ловит себя на мысли, что вот 
эти самые люди — ее избира­
тели, они придут голосовать 
за нее в день выборов. А ста­
нет она депутатом, о них ей 
предстоит заботиться, об их 
интересах, помогать им.

И если спросить ее сейчас, 
любит ли она свое дело, сво­
их товарищей по работе, она 
ответит утвердительно. Толь­
ко уточнит, что в круг ее то­
варищей входят не только те, 
кто вместе с ней работает на 
автозаправочной станции. 
Вся гудящая день и ночь тру­
женица — дорога, машины и 
люди, их проблемы — тако­
вы будни Валентины Иванов­
ны Акуленок, кандидата в де­
путаты районного Совета.

Н. ЧЕМЯКИН,
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ЖИВОТНОВОДСТВО -  УДАРНЫЙ ФРОНТ

ПУТЬ
К ЭФФЕКТИВНОСТИ

У животноводов района в на­
ступившем году очень напряжен­
ные планы. Должны продать го­
сударству 18440 тонн молока, то 
есть добиться роста по сравнению 
с прошлым годом на 13,6 процен­
та. Еще больше — на 34 процен­
та — требуется увеличить произ­
водство мяса, чтобы выполнить 
план нынешнего года. Кроме того; 
имеется- задолженность государст­
ву по продаже мяса и молока за 
прошедшие четыре года пятилет­
ки.

Многим нашим колхозам и сов­
хозам предстоит еще больше уве­
личить производство молока и 
мяса, чтобы добиться безусловно­
го выполнения плановых заданий. 
А именно так ставится сегодня 
вопрос.

«На передний край теперь,— 
сказал товарищ К. У. Черненко в 
речи на заседании Политбюро 
ЦК КПСС 15 ноября прошлого 
года, — выдвигается задача ор­
ганизации четкой и целеустрем­
ленной работы по претворению 
всего намеченного в жизнь. Воп­
рос ставится так: план Должен 
быть безусловно выполнен, а 
там где это возможно и необ­
ходимо, — перевыполнен».

Надо заметить, что в январе 
обеспечен рост по сравнению с 
январем прошлого года на 12 
процентов. Пять хозяйств из се­
ми справились с заданием янва­
ря. Самые высокие надои в кол­
хозе «Красный маяк», наиболее 
низкие — в колхозе «Искра».

Проведен очередной День жи­
вотновода. Состоялся обстоятель­
ный разговор о задачах, стоя­
щих перед отраслью. На пер­
вый план сегодня выдвигаются 
две основные задачи: улучшение 
воспроизводства стада и внедре­
ние бригадного подряда.

Для решения первой задачи 
нужно тд ж д е  всего навести по­
рядок па пунктах искусственно­
го осеменении коров, наладить 
точный учет, строго соблюдать 
правила санитарии и гигиеньь

Множество нарушений этих 
правил в Шеломковском и То- 
польском совхозах, в колхозах 
«Искра» и «Россия». К тому же 
в большинстве хозяйств района 
не выделено племенное ядро 
коров. Короче говоря i дело с 
улучшением стада крупного рога­
того скота — самое важное де­
ло — пущено на самотек. А как 
же тогда говорить о повышении 
надоев?

На Дне животновода была 
произнесена такая фраза: «Не­
обходимо ликвидировать профес­
сиональное невежество» многих 
из тех, кто занят , работой по 
воспроизводству стада. На вос­
производство стада выделяются 
большие средства. Но эти сред­
ства могут тратиться впустую 
из-за безответственности работ­
ников на местах, из-за их мало­
грамотности в вопросах совре­
менной селекции, из-за несоб­
людения простейших правил ве­
теринарии.

Известно (или должно быть 
известно), что новорожденного 
теленка нужно очень хорошо вы­
хаживать. Надо растить здоро- 
рын молодняк для обновления

стада крупного рогатого скота.
Только Так моЖно решить про­

блему постепенного улучшения 
дойного стада. И строгое соблю­
дение правил технологии, сани­
тарии гигиены не потребуется от, 
хозяйств больших затрат. Оно 
только потребует от руководи­
телей и зооветеринарных работ­
ников грамотности, неусыпного 
контроля за этим важнейшем де­
лом.

Но, может быть, мы говорим 
о таком уровне работы, который 
существует где-то за тридевять 
земель и который совершенно не­
доступен нашим специалистам. 
Нет, за девяносто километров от 
нас, в Канском птицесовхозе, 
прекрасно поставлена эта рабо­
та. А коровы в самые суровые 
дни декабря и января давали 
там по 12 килограммов молока в 
день.

Большинство нарушении , о ко­
торых говорилось на Дне живот­
новода обусловлено одним —ни­
зким уровнем ответственности, 
нарушением отдельными работ­
никами трудовой и производст­
венной дисциплины. Если даже 
только один скотник относится к 
делу спустя рукава, это может 
повлиять на работу всей фермы, 
где каждое звено тесно связано 
друг с другом.

Симментальская порода не так 
уж плоха. В передовых хозяйст­
вах от коровы получают до пя­
ти тысяч килограммов молока в 
год. У нас в районе и три тыся­
чи становятся не всегда дости­
жимым рубежом.

Поэтому второй вопрос, о кото­
ром говорилось на Дне живот­
новода, — это внедрение коллек­
тивного подряда. На фермах, ко- 
торые^аботают по такой систе­
ме, дело идет значительно луч­
ше. Каждый работник отчетливо 
сознает, что его заработок, а у 
хороших рабочих и колхозников 
он становится стабильно высо­
ким — зависит от аккуратного 
выполнения обязанностей на всех 
участках производства.

Специалисты колхозов и совхо­
зов нередко против внедрения 
новой системы, так как на пер­
вых порах она, как и любое но­
вое дело, увеличивает объем ра­
боты экономистам, администра­
торам и специалистам. Появля­
ются новые отношения между 
коллективом, работающим на 
хозрасчетной основе, и руково­
дителями хозяйства. «По старин­
ке» работать оказывается невоз­
можным. Именно через коллек­
тивный подряд проходит путь к 
повышению эффективности жи­
вотноводства.

В январе наши хозяйства на­
брали хороший темп работы. Ну­
жно его не снижать, а сохранить 
и неуклонно повышать. Доби­
ваться неуклонного повышения 
культуры животноводства.

Во всенародном социалистиче­
ском соревновании за успешное 
завершение одиннадцатой пяти­
летки, за достойную встречу 
XXVII съезда КПСС не должно 
быть отстающих.

А. ГАВРИЛОВ, 
главный зоотехник районного 

управления сельского хозяйства.

БЕСХОЗЯЙСТВЕННОСТИ — БОЙ!

НА ЧТО РАСХОДУЕТСЯ 
ЭЛЕКТРОЭНЕРГИЯ?

Выступая на состоявшемся в ноябре минувшего года заседании Политбюро ЦК КПСС, то­
варищ К. У. Черненко выдвинул перед партией и народом общую задачу — рационально вести 
хозяйство. Он подчеркнул, что оейовное ее направление — экономия материальных ресурсов. 
«Быть рачительным хозяином, бороться за достижение наибольшей экономии —вот первейшая 
задача... В наши дни именно экономия становится важнейшим источником обеспечения роста 
производства».

Труженики предприятий, хозяйств и организаций нашего района единодушно поддержали 
призыв партии проработать два дня в году на сбереженных материалах, топливе, сырье. Пере­
довые водители Дзержинского автотранспортного предприятия уже наметили дни, когда они 
отправятся в рейсы на сбереженном горючем. Но выполнение обязательств по экономии элект­
роэнергии находится под угрозой срыва.

Об источниках потерь, о грубых нарушениях эксплуатации энергетического оборудования в 
Дзержинском автотранспортном предприятии рассказывает инспектор Канского отделения Энер­
гонадзора «Красноярскэнерго» В. А. ПАСТУХОВ:

— По долгу службы мне нередко приходится Дзержинского автотранспортного предприятия 
бывать на предприятиях, в организациях и ин- не сделали • нужных выводов после выхода из 
тересоваться, рационально ли расходуется элек- строя трансформатора.
трическая энергия. Надо сказать, в большинстве В ходе недавнего осмотра энергетического

оборудования Дзержинского автотранспортного 
предприятия пришлось указать также и на то, 
что в котельной,, на стоянках автобусов и.авто­
машин не заземлена пусковая аппаратура, осве­
тительные приборы и электродвигатели. Не все 
светильники укомплектованы защитными стекла­
ми или вместо светильников закрытого исполне­
ния установлены обычные патроны.

Энергетическое хозяйство у автотранспортно­
го предприятия немалое, и это накладывает по­
вышенные требования эксплуатации оборудова­
ния. Необходимо иметь по крайней мере двух 
специалистов, но вся работа по ремонту и экс­
плуатации электроустановок поручена одному 
электрику В. Н. Азарову, который имеет третью 
группу допуска, а здесь нужен работник с чет­
вертой группой. Руководители предприятия не 
придают серьезного значения и тому, как ве­
дется документация. До сих пор не заведены 
журналы и паспорта.

По всем перечисленным случаям составлены 
акты. Материалы направлены в административ­
ную комиссию исполкома райсовета. Пусть горь­
кий опыт станет хорошим уроком для осталь­
ных.

коллективов люди с пониманием дела относятся 
к использованию энергетических ресурсов. Но 
встречаются и такие, кто порой забывает об 
экономии и бережливости. Просто поражает, 
беспечное отношение к народному достоянию.

За примерами ходить далеко не надо. Из пла­
на мероприятий по подготовке к зиме 1983— 
1984 годов не был выполнен ни один из десяти 
пунктов, направленных на экономное расходова­
ние электрической энергии, устранение неисправ­
ностей в работе оборудования. Подобная кар­
тина повторяется и нынешней зимой. Получает­
ся, что на предприятии принижена требователь­
ность к ответственным работникам за выполне­
ние предписаний Энергонадзора.

Нетрудно подсчитать, к чему приведет холос­
тая работа силового трансформатора в выход­
ные дни. Около 8 600 киловатт-часов электро­
энергии. Отсутствие приборов учета электричес­
кой энергии непосредственно в цехах «съедает» 
за год примерно 4 000 киловатт : часов. Несво­
евременный ремонт двигателя и нерегулярная 
замена смазки на десять процентов увеличива­
ет расход электроэнергии.

Но самое тревожное то, что руководители

ЗНАНИЯ ПОМОГАЮТ В ТРУДЕ

На этом снимке, сделанном 
В. Стрепетковым, вы видите двух 
передовых свинарок Денисовско­
го свинокомплекса. Слева — 
Т. Е. Вдовенко, а справа — 
Г. Л. Владимирова. Обе они в 
истекшем году добились отлич­
ного результата. Галина Леони­
довна получила в своей группе 
по 1023

t^ifjlbro поросенка, а Тамара Еф­
ремовна — по 1329

За высокие результаты по ус­
ловиям социалистического сорев­
нования обе труженицы свино­
комплекса премированы профсо­
юзной организацией совхоза.

Но не только труду посвяща­
ют свое время свинарки. На 
комплексе постоянно действует 
школа экономического всеобуча. 
Обе эти работницы в числе ее 
активных слушателей. Они по­
стоянно читают «Экономическую

газету», а на занятиях, которые 
ведут совхозные специалисты, на 
конкретных примерах деятельнос­
ти хозяйства изучают экономиче­
ские отношения, разбирают, ет- 
куда берется прибыль и как она 
расходуется.

— Теперь нам видно, как наш 
труд вливается в общесовхозные 
результаты, как мы сами влия­
ем на благосостояние тружени­
ков совхоза, —говорят свинарки.
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Сегодня в выпуске:
РАССКАЗ О СЕЛЬСКОМ УЧАСТКОВОМ ИНСПЕКТОРЕ

* * * ““ ' 
КОДЕКС РСФСР ОБ АДМИНИСТРАТИВНЫХ 

ПРАВОНАРУШЕНИЯХ ВСТУПИЛ В СИЛУ
* * *

МЕРЫ К НЕРАДИВЫМ РОДИТЕЛЯМ
% % *

КОНСУЛЬТИРУЕТ ЮРИСТ

РАССКАЗЫ О МОЛОДЫХ

УЧАСТКОВЫЙ
ИНСПЕКТОР

Участковый инспектор... Когда 
произносят эти слова, сразу вспо­
минается герой повести Виля Ли­
патова «Деревенский детектив» 
участковый инспектор Анискин. 
Все-таки это литературный образ.

А каков же он участковый инс­
пектор? Человек, который и в го­
ре и в радости с нами, кто, как 
никто другой, знает жизнь людей 
и готов всегда прийти на помощь.

Работает в отделе внутренних 
дел участковый инспектор, лей­
тенант милиции Александр Бог­
данов. Более шести лет прошло с 
того времени, когда Саша надел 
серую шинель и погоны инспек­
тора дорожно - патрульной слу­
жбы. С тех пор он не расстается 
с трудной и почетной работой.

Большие изменения произошли 
в службе у Саши с того време­
ни. Сейчас он лейтенант, участ­
ковый инспектор одного из слож­
ных участкоб района. В его ве­
дении деревни колхозов «Крас­
ный маяк» и «Искра», Кедров- 
ская ферма совхоза имени 
Дзержинского. Один из лучших 
инспекторов отдела, Саша делом 
доказывает, что не зря носит он 
звание лейтенанта милиции. Ува­
жение людей, уважение товари­
щей по работе — доказательство 
этому.

В 1979 году победитель краево­
го социалистического соревнова­
ния, комсомолец Александр Бог­
данов был удостоен чести быть 
сфотографированным у знамени 
Краевой комсомольской организа­
ции в Шушенском, за активную 
работу по коммунистическому 
воспитанию молодежи он награж­
ден Почетной грамотой ЦК 
ВЛКСМ. Комсомольцы судебно- 
следственных органов не раз из­

бирали Сашу в комитет ВЛКСМ, 
заместителем секретаря комитета 
комсомола, делегатом тридцать 
девятой и сороковой отчетно-вы­
борных районных комсомольских 
конференций.

Спокойный, уверенный, не рас­
стающийся с чувством юмора в 
любой обстановке, Саша как-то 
сразу располагает к себе, а это 
качество для работника милиции 
очень важно.

Наш инспектор... Так говорят в 
Орловке, и эта характеристика 
«наш» как нельзя точно выра­
жает то, что лейтенант стал сво­
им для жителей Орловки, Алек- 
сандро-Ерши, Кедровки, других 
деревень.

Честно делать свое дело, отно­
сится к своим обязанностям, 
личная обязанность каждого ком­
сомольца, эти слова по праву 
можно отнести к работе Александ­
ра Богданова. Вот такой он —- 
участковый инспектор.

В. ДЕРЕВЯНКИН, 
наш внештатный корр.

Н О В Ы Й  К О Д Е К С
Никто не может быть подвергнут мере воздействия в связи с административ­

ным правонарушением иначе, как на основаниях и в порядке, установленных за­
конодательством.

Производство по делам об административных правонарушениях осуществля­
ется на основе строгого соблюдения социалистической законности.

(Из статьи 8 Кодекса РСФСР об административных правонарушениях).

С 1 января 1985 года вступил в силу новый 
Кодекс РСФСР об административных правонару­
шениях. Он представляет собой единый законода­
тельный акт, в котором сконцентрированы все 
правовые нормы об административных правона­
рушениях.

Согласно кодексу, к административной ответст­
венности могут быть привлечены граждане с 
16 лет. В кодексе содержится перечень админи­
стративных правонарушений по отраслям народ­
ного хозяйства, по характеру общественных от­
ношений: в области охраны труда и здоровья; ох­
раны природной среды, памятников истории и 
культуры; промышленности, использовании тепло­
вой и электрической энергии и т. д.

За мелкое хищение государственного или об­
щественного имущества предусмотрен штраф в 
размере от 20 до 100 рублей или исправительные 
работы на срок от одного до двух месяцев с 
удержанием 20 процентов из заработка. Хище­
ние признается мелким, если стоимость похищен­
ного не превышает 50 рублей. При определении 
наказания учитывается количество похищенного, 
значимость его для народного хозяйства.

Наиболее распространенное административное 
нарушение — мелкое хулиганство. Мелким ху­
лиганством признается нецензурная брань в об­
щественных местах оскорбительное приставание 
к гражданам, другие действия, нарушающие об­
щественный порядок и спокойствие граждан. За 
мелкое хулиганство начальник районного отдела 
милиции может наложить на виновного штраф 
от 10 до 50 рублей, либо передать дело в суд 
для принятия более строгих мер в виде исправи­
тельных работ до двух месяцев или ареста до 
15 суток.

За мелкую спекуляцию (если размер наживы 
не превышает 30 рублей) налагается штраф от 
10 до 50 рублей с конфискацией предметов спе­
куляции.

В кодексе подробно указаны нарушения пра­
вил эксплуатации транспортных средств, правил 
дорожного движения, за которое водители при­

влекаются к административной ответственности.
Включены в кодекс и некоторые новые соста­

вы правонарушений, за которые ранее админист- 
ративная 'ответственность республиканскими за­
конодательными актами не устанавливалась. К 
ним относятся нарушения правил благоустройст­
ва городов и других населенных пунктов; по­
рядка постановки на учет граждан, нуждающих­
ся в улучшении жилищных условий; сроков за­
селения жилья; правил пользования жилыми по­
мещениями и т. д.

В кодексе указаны органы и должностные ли­
ца, уполномоченные рассматривать дела об ад­
министративных правонарушениях. В их числе 
административные комиссии при исполкомах 
районных, городских, поселковых, сельских Сове­
тов народных депутатов; исполнительные комите­
ты поселковых и сельских Советов народных де­
путатов; районные и городские комиссии по де­
лам несовершеннолетних. Последние рассматри­
вают все дела о нарушениях, кроме дел о злост­
ном неповиновении законному распоряжению или 
требованию работников милиции (эти дела рас­
сматриваются народными судами).

В ведении народных судей находятся дела об 
административной ответственности за мелкие 
хищения государственного или общественного 
имущества, мелкое хулиганство, мелкую спеку­
ляцию за нарушение правил административного 
надзора, незаконное использование или изготов­
ление радиопередающих средств.

Органы внутренних дел, государственных инс­
пекций и некоторые другие органы и должност­
ные лица также уполномочены рассматривать 
дела об административной ответственности. Так, 
органы внутренних дел вправе рассматривать 
дела о нарушении общественного порядка, пот­
реблении наркотических веществ без назначения 
врача, незаконных операциях с иностранной ва­
лютой, нарушениях правил дорожного движения 
и некоторые другие.

М. КОЧЕТОВ, 
прокурор района.

В ИНТЕРЕСАХ ДЕТЕЙ
С 6 февраля 1984 года были 

повышены размеры ставок го­
сударственной пошлины при 
расторжении брака. Минималь­
ная ставка теперь равна ста 
рублям, а не пятидесяти как 
раньше. Половина этих сумм 
перечисляется на специальный 
счет Госбанка1 и деньги идут 
на уплату пособий несовершен­
нолетним детям, чьи родители 
укрываются от алиментов.

О том, что с 1 января 1985 
года началась выплата посо­
бий на малолетних детей в те­
чение того времени, пока разы­
скиваются их родители, укло­
няющиеся от уплаты алимен­
тов,- слышали многие. Но не 
всем, к сожалению, известно о 
порядке оформления докумен­
тации. Были уже случаи) когда 
некоторые из женщин приходи­
ли в отдел социального обес­
печения и просили сразу же 
назначить пособие по той при­
чине, что муж уже несколько 
месяцев не дает о себе знать,

материальной помощи не ока­
зывав^ о детях не заботится.

Первым делом следует обра­
титься в народный суд, кото­
рый объявляет розыск должни­
ка, и, если в течение месяца не 
будет установлено место жи­
тельства должника, то назна­
чается пособие. Пособие вып­
лачивается отделом социально­
го обеспечения. Право полу­
чать его имеют мать, отец, 
опекун, попечитель несовер­
шеннолетнего ребенка, если они 
не получают присужденных им 
по решению суда алиментов 
из-за того, что тот, кто дол­
жен их платить, уклоняется от 
уплаты.

Новый законодательный акт, 
не так давно вступивший в си­
лу, направлен на улучшение 
материального положения де- 
' тей. Пособия установлены в 
следующих размерах: на од­
ного ребенка — в сумме 20 
рублей> на двоих детей — 30 
рублей, на троих — 40 руб­

лей, на четверых, и более —50 
рублей в месяц. Для семьи эти 
пособия безвозмездные. • Пога­
шать расходы предстоит роди- 
телям-беглецам. С них будут 
взыскиваться суммы, выпла­
ченные в период их розыска. 
На эти суммы начисляется еще 
десять процентов.

Это начисление, как и уве­
личение ставок государствен­
ной пошлины при расторжении 
брака, вводится для частично­
го покрытия расходов на вы­
плату пособий.

Стоит добавить, что розыск 
нерадивых родителей возложен 
на органы внутренних дел. 
Бухгалтер предприятия, где ра­
ботает должник, не дожидаясь, 
когда поступит исполнитель­
ный лист, по указанию судоис- 
полнителя производит- удержа 
ние долга.

А. ПЯТОВА,
начальник паспортного стола 

отдела внутренних дел 
райисполкома.

СПРАШИВАЕТЕ
На вопросы читателей отвечает 

народный судья Г. И. КОВА­
ЛЕНКО.

«Если женщине исполнилось 54 
года, а трудовой стаж равен де­
сяти годам, могут ли ей, спустя 
год, назначить пенсию по старос­
ти?

— Советское законодательство 
предусматривает назначение пен­
сии по старости при неполном 
стаже, но при наличии опреде­
ленных условий. Такая пенсия 
может быть назначена рабочим 
и служащим, которые в период 
работы достигли общего пенсион­
ного возраста (мужчины —ше­
стидесяти лет, а женщины — 55 
лет), трудились в общей слож­
ности. не менее пяти лет, в том 
числе не менее трех лет непос­
редственно перед обращением за 
пенсией. С момента прекращения 
работы до обращения за пенси­
ей не должно пройти более ме­
сяца.

Пенсии при неполном стаже на­
значаются в размере, пропорцио­
нальном имеющемуся стажу, но

— ОТВЕЧАЕМ
не менее четверти полной пен­
сии.

«При проверке трудовой кни­
жки обнаружена неточная за­
пись. Каким образом можно вне­
сти изменение?»

— По записям в трудовой 
книжке устанавливается общий, 
непрерывный и специальный тру­
довой стаж, необходимый для оп­
ределения размера пособий по 
временной нетрудоспособности, 
выплаты вознаграждения за вы­
слугу лет и т. д. Исходя из это­
го, правильность записей имеет 
важные правовые последствия.

Исправление неточной записи 
в трудовой книжке производит 
администрация того предприя­
тия, учреждения, организации, 
где была сделана такая запись. 
Исправленные сведения о работе 
должны полностью соответство­
вать подлиннику приказа или 
распоряжения и заверяются в ус­
тановленном порядке.

Основанием для исправления 
записей в трудовой книжке не 
могут служить свидетельские по­
казания.
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МЫ ЭТОЙ ПАМЯТИ ВЕРНЫ
в р а й о н е  п р о х о д и т  м е с я ч н и к  ОБОРОННО - МАССОВОЙ РАБОТЫ

ВСТРЕЧИВЕТЕРАНОВ
Завтра, 15 февраля 1985 года, 

в районном Доме культуры в 16 
часов начнется встреча ветеранов 
Великой Отечественной войны, 
проживающих в селе Дзержин­
ском, с членами бюро райкома 
КПСС и исполкома райсовета.

Торжество посвящается 40-ле­
тию Великой Победы.

На следующей неделе такие 
встречи пройдут на центральных 
усадьбах Шеломковского совхо­
за, совхоза имени Дзержинского 
и других хозяйств. Ветераны 
встретятся с секретарями парт­
комов, руководителями совхозов 
и председателями исполкомов 
сельских Советов.

ЛОТЕРЕЯ
Впервые билеты лотереи 

ДОСААФ поступили в прода­
жу в 1966 году, и с того вре­
мени они завоевали популяр­
ность среди населения. Сотни 
тысяч советских граждан ста­
ли владельцами автомобилей 
«Волга», «Жигули», «Моск­
вич».

Многий получили крупные 
денежные или вещевые выиг­
рыши. А на средства, полу­
ченные от проведения лоте­
реи ДОСААФ построены до­
ма военно - технических зна­
ний, учебные здания, стрелко­
вые тиры, автодромы и мото­
дромы, различные спортивные 
сооружения. Ежегодно более 
80 миллионов рублей поступа­
ет на укрепление обороноспо­
собности нашей Родины. Из 
них около четырех тысяч руб­
лей — от трудящихся нашего 
района.

Большую помощь райкому 
ДОСААФ оказывают добро­
вольные помощники — обще­
ственные распространители. 
Это они умело объясняют цель 
и значение проводимых тира­
жей лотереи. На состоявшем­
ся недавно в районном ко-

ДОСААФ
митете ДОСААФ семинаре об­
щественных распространите­
лей лотереи обсуждались во­
просы совершенствования сти­
ля и методов этой важной ра­
боты. Собравшиеся прослуша­
ли дикцию, с которой высту­
пил ветеран войны и труда 
Е. Г. Малышев. Затем были 
проведены теоретические и 
практические занятия.

Лучшим распространителям 
лотереи 1984 года Л. Ф. Са­
виной, С. М. Фадиенко, Н. Я- 
Бруевой, Н. В. Крутилиной, 
Галине Ивановой за актив­
ную работу по реализации 
билетов -лотереи вручены по­
четные грамоты райкома 
ДОСААФ.

Участники семинара обра­
тились ко всем жителям рай­
она с призывом, чтобы дни 
месячника стали днями актив­
ной работы по реализации би­
летов лотереи.

Это будет наш конкретный 
вклад в укрепление обороно­
способности страны.

А. МУРЫГИН,
председатель райкома 

ДОСААФ.РАВНЕНИЕ -  НА ГЕРОЕВ КНИГ
О событиях Великой Отечественной войны написано не­

мало книг. Здесь и красочно выполненные тома подписного 
издания «Венок славы», и небольшие скромные книжечки в 
мягкой обложке. Но все они посвящены подвигу народа. 
Образы, созданные авторами документальных и художест­
венных произведений, помогают молодежи находить свое ме­
сто в жизни, учат быть непримиримыми к чуждой нам мора­
ли и идеологии.

Здесь пойдет речь о том, что делают работники библио­
тек нашего района в ходе подготовки к 40-летию Победы 
советского народа над фашистской Германией.

Немногим более двух меся­
цев остается до славного юби­
лея —• 40-летия Победы над 
фашистстой Германией. И се­
годня значение военно-патри­
отического воспитания среди 
молодежи особенно велико.

Оно стало одним из важней­
ших направлений в работе 
школ, комсомольских органи­
заций, клубов, домов культу­
ры и библиотек.

В библиотечной системе ра­
бота по подготовке к юбилею 
началась еще в прошлом го­
ду, после выхода в свет по­
становления ЦК КПСС о 40- 
летии Победы советского на­
рода в Великой Отечествен­
ной войне 1941—1945 годов. 
В библиотеках района оформ­
лены постоянно действующие 
выставки: «Земля бессмер­
тия», «Прикоснись сердцем к 
подвигу», «Ради жизни на 
Земле» и другие.

В деревне Улюколь был 
проведен тематический вечер 
«Подвиг народа бессмертен», 
а в клубе деревни Михай­

лов™ — «Обелц£кщ мужест­
ва».

В Нижнем Танае и Ашпат- 
ске — прошли вечера «Фрон­
товики наденьте ордена». В 
центральной библиотеке в ка­
нун 40-летия со дня освобож­
дения Белоруссии проведен 
тематический вечер «Колоко­
ла Хатыни». Совместно с рай­
онным Домом культуры орга­
низованы встречи: «Не старе­
ют душой ветераны», «Дом, в 
котором ждут солдата».

Со слушателями очно-заоч­
ной средней школы проведе­
на читательская конференция 
по книге Ю. Бондарева «Го­
рячий снег». Кроме того про­
ведены беседы, обзоры непо­
средственно в центральной 
библиотеке, оформлены папки 
и альбомы о Великой Отече­
ственной войне.

В ходе проходящего сейчас, 
месячника оборонно - массо­
вой работы, активизировалась 
работа по военно-патриотичес­
кому воспитанию. И библио­
теки нашего района не стоят 
в стороне, в каждой из них

составлены планы мероприя­
тий. Уделяется особое внима- 
ше дрпризывникам. Делается 
это совместно со школой. 
Ведь именно школа призвана 
готовить молодых людей к 
службе в Советской Армии.

Месячник продолжается. 
Сейчас наша задача состоит в 
том, чтобы как можно боль­
ше внимания уделить массо. 
вой работе среди населения. 
Не оставлять вне поля зре­
ния коллективы промышлен­
ных предприятий, фермы и 
мастерские совхозов и колхо­
зов.

Планом работы нашей биб­
лиотеки предусмотрены бесе­
ды и обзоры, книжные вы­
ставки и тематические вечера.

Работа эта не должна огра­
ничиваться рамками месячни­
ка. Очень хочется, чтобы ны­
нешнюю славную дату все мы 
отметили ударным трудом, а в 
нашем деле пусть это будет 
тематический вечер в трудо­
вом коллективе, который не 
оставит равнодушными сидя­
щих в зале. Пусть этот день 
будет очень торжественный — 
ведь день Победы в сегодня­
шней .международной обста­
новке обязывает нас быть 
бдительными и не дает права 
забывать о минувшей войне.

В. МИТЯШИНА,
заведующая отделом 

обслуживания центральной 
районной библиотеки.

РЕДАКТОР И. Г. ГРИГОРЬЕВ

ОБЪЯВЛЕНИЯ
Районному управлению жилищ­

но-коммунального хозяйства тре­
буются КОЧЕГАРЫ, ПЛОТНИ­
КИ, РАЗНОРАБОЧИЕ. Оплата 
труда повременно - премиальная 
и сдельно - премиальная.

* * *
В магазине промышленных то­

варов Таежного продснаба в селе 
Дзержинском имеются в продаже 
мотоциклы «Иж-Юпитер» — цена 
1 330 рублей, мотоциклы «Восход» 
— цена 580 рублей, мотоциклы 
«Минск» — цена 450 рублей, те­
левизоры «Чайка» с цветным изо­
бражением — цена 595 рублей, 
телевизоры «Рекорд» — цена 200 
рублей, гарнитуры спальные — 
цена 743 рубля, шкафы платяные 
двустворчатые — > цена — 126 
рублей, дивац-кровати — цена 180 
и 217 рублей, трельяжи — цена 
137 рублей, тумбочки под телеви­
зор — цена 49 рублей, холодиль­
ники «Бирюса» — цена 225 руб­
лей, столы письменные одноТум- 
бовые — цена 48 рублей, столы 
обеденные раздвижные — цена 
45 рублей, ковры 2x3 метра — це­
на 660 рублей, ковры 2,5x1,5 мет­
ра — цена 392 рубля

Все названные товары можно
приобрести в кредит.

* * *
Дзержинское автотранспорт­

ное предприятие приглашает на 
постоянную работу ВОДИТЕЛЕЙ 
транспортных средств категории 
«Е». С предложениями обращать­
ся в отдел кадров.

* » *
Дзержинский учебно-консуль­

тационный пункт Канской авто­
школы объявляет набор на кур­
сы водителей транспортных 
средств категорий «В» и «С». 
Обучение с отрывом от производ­
ства.

За справками обращаться к 
преподавателю.

* * *
Районному объединению «Сель­

хозтехника» на постоянную рабо­
ту срочно требуются СЛЕСАРИ 
на разборку и сборку тракторов 
ДТ-75, МОЛОТОБОЕЦ, ТОКАРИ, 
МОТОРИСТЫ на разборку и сбо­
рку дизельных двигателей. Опла­
та труда сдельно-премиальная.

*  *  *

Дзержинскому отделению Та­
ежного продснаба срочно требу­
ются ПОВАРА для работы в сто­
ловой № 10 (нижний склад лес­
промхоза).

Приглашается ПОВАР для ра­
боты в передвижной столовой 
Центрального лесопункта (дерев­
ня Асанск).

С предложениями обращаться в 
контору отделения в рабочие дни 
с 9 до 18 часов. >

*  *  *

Районное производственное 
управление бытового обслужива­
ния населения приглашает ПРИ­
ЕМЩИКА ЗАКАЗОВ для рабо­
ты в Батовском комплексном 
приемном пункте.

* * . *

Племсовхозу имени Дзержин­
ского срочно требуются ГАЗО- 
ЭЛЕКТРОСВАРЩИК для работы 
на центральной усадьбе в механи­
ческой мастерской и РАБОЧИЙ по 
сбору молока в селе Дзержинс­
ком.

За справками обращаться к ад­
министрации хозяйства.

Районный комитет ДОСААФ 
объявляет набор курсантов в 
учебную группу подготовки шофе- 
ров-любителей и мотоциклистов. 
За справками обращаться по ад­
ресу: с. Дзержинское ул. Кирова, 
15, с 9 до 18 часов. Телефон 
9-13-41.

*  *  *

Объединению общественного 
питания райпо срочно требуются 
ТЕХНОЛОГ, ТОВАРОВЕД, КА­
ЛЬКУЛЯТОР, ПОВАР в столо­
вую при Дзержинском автотранс­
портном предприятии.

* * *
Бюро услуг Долинского рай- 

бьгткомбината Ивано - Франков- 
ской области высылает налож­
ным платежом мужские полу­
пальто, покрытые плащевой тка­
нью, с пристегивающейся под­
кладкой, сшитой из кусочков ме# 
ха кролика, меховые безрукавки, 
трикотажные изделия из чисто­
шерстяной и объемной пряжи, в 
том числе жакеты, свитера, 
джемперы, рейтузы, сарафаны, 
ажурные джемперы.

Заказы направлять по адресу: 
285600 город Долина Ивано- 
Франковской области, улица Ле­
нина, 11, бюро услуг Долинско­
го райбыткомбината.

Письма с просьбой выполнить 
заказ высылаются отдельно по 
каждому из видов изделий. В 
письме сообщаются размеры из­
делия, а также указываются точ­
ный адрес, фамилия, имя, отче­
ство заказчика (без сокращений) 
и точный адрес.

* * *
Райпо продаст мотоциклы 

«Иж—«Юпитер-4» в кредит.
*  *  *

Дзержинскому управлению жи­
лищно-коммунального хозяйства 
требуется МАСТЕР по котельным.

За справками обращаться в от­
дел кадров.

* * *
Районное производственное уп­

равление бытового обслуживания 
населения принимает в ремонт 
швейные машинки. Обращаться: 
с. Дзержинское, ул. Кирова, 27, 
дом быта.

*  *  *

Райпо приглашает на постоян­
ную работу ПРОДАВЦОВ в ма­
газины села Дзержинского, Ше- 
ломков, Курая, Денисова, Харь- 
ковки, Ашпатска, Чурюкова. „ 

Требуются уборщицы для ра­
боты в магазинах села Дзержин­
ского и РАБОЧИЙ для работы с 
бензомоторной пилой.

*  *  *

Объединение общественного пи­
тания райпо приглашает БУФЕТ­
ЧИКА для работы в павильоне 
взлетно-посадочной площадки (с 
неполным рабочим днем).

*  *  *

Дзержинскому отделению 
Таежного продснаба требуются 
ТОВАРОВЕД, ШОФЕР, I РУЗ- 
*! И К И, ТРАКГОг'И:. ГЫ.

„ * * * 
Дзержинскому детскому дому 

срочно требуется СТОРОЖ- 
ДВОРНИК.

Кинотеатр «ЗАРЯ»
14 — 15 февраля 

ВСАДНИК БЕЗ ГОЛОВЫ 
Начало: 16.30, 18.30, 20.30 час.

АДРЕС РЕДАКЦИЙ:
663700 с. Дзержинское 
Красноярского края 
Садовый пер. Mi 14,
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